Urzad Gminy Goszczyn Goszezyn, dnia 01,12.2017r.

ul. Badkowska 2
05-610 Goszczyn
tel, 486632260

Ogloszenie o naborze

W6it Gminy Goszezyn oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:
«Inspektor w Urzedzie Gminy Goszezyn na stanowisku gospodarki przestrzenncj,
ochrony $rodowiska, drogownictwa, ochrony przeciwpozarowej”
ul, Badkowska 2, 05-610 Goszezyn.

1.Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 § 3 uslawy o pracownikach
samorzadowych;

2. pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

3. brak skazania za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

4. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

5. nieposzlakowana opinia;

6. wyksztalcenie wyzsze magisterskic (budownictwo, gospodarka przestrzenna,
administracja);

2. Wymagania dodatkowe:

staz pracy w administracji publicznej;

znajomosé  przepiséw prawnych regulujacych ustrdj | kompetencje samorzadu
gminnego w tym ustawy:

znajomosé obstugi programéw informatycznych niezbednych w pracy Urzgdu;
samodzielnosé, dyspozycyjnosé, komunikatywnosc:

umiejetnosé pracy w zespole i w sytuacjach stresowych:

prawo jazdy kat. B.

paige
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3, Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do gléwnych obowiazkéw na tym stanowisku bedzie nalezalo:

1. Prowadzenie postepowan w przedmiocie wydawania decyzji z zakresu ochrony
srodowiska;

2.Zapewnienie warunkéw niezbednych do realizacji przepisow ochrony srodowiska na terenie
gminy;

3,Przeprowadzanie posigpowania w sprawie oceny oddzialywania na srodowisko przed
wydaniem decyzji w sprawie planowanego przedsigwzigeia mogacego znaczaco oddzialywad
na srodowisko;

4.Sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie §rodowiska

w zakresie objetym whasciwoscig Wojta:

5.Sporzadzanic gminnych programéw ochrony srodowiska uwzglednigjacych wymagania
okreslone w polityce ekologicznej panstwa;

6.Naliczanie oplat za gospodarcze korzystanie ze srodowiska;
7. Wydawanie zezwolen na usunigcie drzew lub krzewow z terenu nieruchomosci;

8 Prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem wyrobow zawierajgeych azbest;



9.Prowadzenic rejestru pomnikéw przyrody;

10. Prowadzenie spraw z zakresu utrzymania drog gminnych w tym sprawowanie nadzoru

nad robotami budowlanymi, remontami i inwestycjami na drogach;

I 1. Przygotowanie projektow decyzji zezwalajacych za zajecie pasa drogowego:

lzij';i:’}'kon:.tr]wanic zadan zarzydcy drég gminnych okreslonveh w przepisach o drogach
ublicznych;

}I]E.W:,rda}:.vanif decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu oraz stwierdzanie

ich wygasni¢cia;

I4.Prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem przestrzennym;

I5.Sporzadzanie studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy oraz miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;

16. Wydawanie decyzji na podzial i rozgraniczenie nieruchomosci;

17. Wspolpraca z jednostkami ochotniczych strazy pozarmych na terenie gminy oraz
wspoldzialanic z Komends Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarmnej w zakresie poprawy stanu
bezpieczenistwa przeciwpozarowego,

18. Rozliczanie paliwa samochodéw pozarniczych oraz wydawanie Kart drogowych i kart
pracy kierowcom.

4. Warunki pracy :
- pelny etat
- praca biurowa przy komputerze, wymagajgca wychodzenia w teren,
- zatrudnienie od stycznia 2017 r, na umowg o prace,
- zatrudnienie po spelnieniu formalnosci na okres 6 miesigey z obowigzkiem odbycia stuzby
przygotowawczej dla osob, kiore nie byly zatrudnione w jednostee samorzadowej
zmozliwoscia zawarcia w przyszlosci umowy na ¢zas okreslony lub nieokresiony.

S.Informacja dodatkowa:
- w miesigcu poprzedzajgeym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik 6%
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy Goszezyn nie zostal osiagnigty.

6. Wymagane dokumenty:

1.List motywacyjny,

2, Curriculum vitae,

3.Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe (oryginaty
do weladu),

4.Kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw dotyczacych stazu pracy

i zatrudnienia,

5. Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgeej si¢ o zatrudnienie, kidrego
wzor stanowi Zalacznik Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia

28 maja 1996 roku w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentaci

w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia ukt osobowych
pracownika (1j. Dz. U. z 2017r. poz.884),

6.0swiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie # ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych (tj. Dz U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( t.J. Dz U. 7 2016 r. poz. 902 ze zm.),
7.0swindezenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na objecie stanowiska. (w przypadku
zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na wstepne badania lekarskie do Ickarza
medycyny pracy),

8. Oswiadczenie, 2e osoba nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo umysine, (osoba
wybrana do zatrudnienia bgdzie zobowigzana do przedstawienia oryginalu aktualnego
zapytania o udzielenie informacji o osobie z Krajowego Rejestru Kamego),

9. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych omz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

10. Kserokopia dokumentu potwierdzajgeego stopien  niepelnosprawnosci, jezeli
kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ust.2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 902 ze zm.).



1 1. Wiasnorgcznie podpisane ofwiadezenie o prowadzeniu lub me prowadzeniu dzialalnosei
gospodarczej (okresli¢ charakter dzialalnosci).

7. Termin i micjsce skladania dokumentow;

1.Ofertg  oraz wszystkic wymagane dokumenty nalezy zlozyé¢ osobiscie w godzinach pracy
Urzgdu od 77 do 16" lub przestaé na adres Urzedu Gminy Goszezyn, ul. Badkowska 2,
05-610 Goszezyn, w zamknigte] kopercie z dopiskiem: Nabér na stanowisko ,Inspektor
w  Urzedzie Gminy Goszezyn na stanowisku gospodarki przestrzennej, ochrony
srodowiska, drogownictwa, ochrony przeciwpozarowej” do dnia 11 grudnia 2017 r.
(decyduje data faktycznego wplywu oferty do Urzedu).

2. Oferty pracy ktore wplyng do urzedu po wyze] okredlonym terminie nie bedg
rozpatrywarne.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszezona na stronie Biuletynu Informacii
Publiczne) Gminy Goszczyn www.bip.goszczyn.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Goszezyn.

4. Nabor przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Goszczyn.
5. Osoby spelniajgce warunki formalne zostang powiadomione telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny. Zyciorys (cv) powinny byé
opatrzone klauzuly

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
r. 0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (1j. Dz U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.)".




